
理 事 会 だ よ り 
２０２５年 ８月 ５日 

 第 17 期 第５回臨時、第６回定

例理事会 

≪第５回臨時理事会≫ 

１． 第４６回臨時総代会議案書(監査報告なし)について確認しました。 

≪第６回定例理事会≫ 

２０２５年７月度組織経営概況 

２０２５年　７月度組織経営概況

項目 業態
計画 実績 計画比(%) 前年比(%) 計画 実績 計画比(%) 前年比(%)

228,756 228,145 99.73 100.6
加入人数（人） 952 701 73.6 95.4 4,557 3,528 77.4 87.8

13,919,248 14,151,537 101.7 102.6

供給高 宅配 2,531,373 2,458,703 97.1 95.1 10,450,111 10,228,010 97.8 99.0
(内 夕食ｻﾎﾟｰﾄ) 45,156 45,827 101.4 104.2 182,589 184,964 101.3 105.1

（千円） 店舗 719,805 736,920 102.3 104.2 2,914,176 2,982,183 102.3 103.7
(内 移動店舗) 2,530 2,394 94.6 92.7 10,410 10,497 100.8 98.6
合計 3,251,178 3,195,623 98.2 97.0 13,364,287 13,210,194 98.8 100.0

△ 919 △ 1,378 - - △ 4,063 △ 3,885 - -

19,650 △ 1,170 - - 262,302 306,702 116.9 68.2

７月度 累計

組合員数（人）

出資金（千円）

福祉剰余金（千円）

経常剰余金（千円）  

主な確認事項 

１．２０２５年７月度経営概況について承認しました。 

全体供給高は計画比 98.2％と計画を下回りました。宅配事業は利用人数、一人当たり利用高とも計画を下回

りました。店舗事業の来店者数、利用単価ともに計画を上回りました。夕食サポート事業は供給計画を上回り、１

日当たり配食数は 3,569食で前月より 101食上回りました。移動店舗は計画を下回りました。福祉剰余金は計

画を下回りました。加入人数の計画比は宅配が 79.5%、店舗が 57.2%、全体で 73.6%、組合員数は計画比

99.73%でした。総合的な利益を表す経常剰余金は計画を下回りました。 

２．第４６回臨時総代会の運営について(案)について承認しました。 

３．第３期情報開示審査会委員について、理事委員 2 名、各地区推薦の組合員委員 4 名、有識委員 1 名を

承認しました。 

 

■理事会・常勤理事会報告事項 

(1) 第 46回臨時総代会議案書記載の数値等の修正について確認しました。  

(2) 第 46回臨時総代会における議長や議事運営委員、議事録署名人、資格審査委員、書記の候補者を確

認しました。 

(3) ぱくぱくパーティの実施要領について確認しました。2025年度は計 3回（第 1回：9月 4回、第 2回：11

月 4回、第 3回：2026 年 1月 4 回）開催予定です。宅配利用組合員には案内チラシを全組合員に配

布し、店舗利用組合員にはサービスカウンターやサッカー台などにチラシを設置します。お友達やご近所の方と気

軽に集まって、生協商品を楽しみながらおしゃべりしてみてください。また、会場に集まって交流する「つどい型ぱく

ぱくパーティ」も実施します。詳しくは、配布するチラシをご確認ください。 

(4) 夕食のお弁当に加えて、昼食でもお弁当を必要とされている組合員のくらしに役立つよう、5 種類のおかずが入

った昼食向けの冷蔵お弁当の取り扱いを開始します。9月 8日（月）以降、新聞折り込みやお届け表にてご

案内します。 

(5) ユニセフ「ミャンマー地震緊急募金」へのご協力、誠にありがとうございました。3,167 人の組合員の皆さんからお

預かりした 2,441,728円を（財）日本ユニセフ協会に送金いたしました。 

(6) 同じ協同組合組織として、双方の事業の連携や協力を通じて、持続可能な地域社会の実現を目指すことを

目的に、東びわこ農業協同組合と「協同組合間協同にかかる包括連携に関する協定」を締結します。 



(7) お盆週（8 月 11日（月）～8 月 15日（金））の宅配休業についてご案内を確認しました。宅配をご利

用の組合員の皆さまにはご不便をおかけいたしますが、ご理解とご協力のほど、よろしくお願いいたします。また、

8 月第 2 週には「バニラシューアイス（35ml×6 個入り）」をお試し価格 158 円で企画しております。ぜひご

利用ください。 

以上 

 

 

 

 

 

監 事 会 だ よ り 
7月度（6/21～7/20） 

主な監査状況 

 

7月度(6月 21日～7月 20日) 監事の主な監査状況 

 

7月度の監事の主な監査状況について報告します。 

 

＜各部署の統括マネージャーより報告を受けました＞ 

6月 25日 宅配運営部、店舗事業部 

7月 8日  組織広報部 

7月 17日 事業支援部 

各部署の統括マネージャーより、計画の進捗と課題、2025年度管理リスクの対策について報告を受け、状況

を把握しました。 

 

 

＜内部統制委員会に出席しました＞ 

6月 27日 継続的に監視するリスクである、安全運転や商品トラブル、労働安全衛生、苦情受付等の状況を把握しま

した。 

 

 

＜その他に、理事会や常勤理事会、内部統制委員会等に出席し、理事の職務執行を把握しました。＞ 

 

以上 

 

 


