
理 事 会 だ よ り 
２０２６年 ３月 ３日 

第１７期 第１５回定例理事会 

≪第１５回定例理事会≫ 

2月度経営概況 

２０２６年2月度組織経営概況

項目 業態
計画 実績 計画比(%) 前年比(%) 計画 実績 計画比(%) 前年比(%)

233,467 231,714 99.2 100.5
加入人数（人） 839 1,028 122.5 92.8 10,905 8,692 79.7 90.8

14,177,337 14,395,999 101.5 102.4

供給高 宅配 2,932,566 2,837,506 96.7 99.4 29,445,579 28,762,425 97.6 99.5
(内 夕食ｻﾎﾟｰﾄ) 48,092 52,012 108.1 111.3 494,469 519,043 104.9 107.2

（千円） 店舗 799,434 753,143 94.2 97.0 8,336,699 8,299,260 100.1 100.6
(内 移動店舗) 2,850 2,682 94.1 - 30,040 28,578 95.1 107.9
合計 3,732,000 3,590,650 96.2 98.9 37,782,278 37,061,686 98.0 99.7

△ 727 △ 548 - - △ 10,514 △ 8,211 - -

201,061 170,961 85.0 110.4 1,080,706 1,123,348 103.9 72.1

2月度 累計

組合員数（人）

出資金（千円）

福祉剰余金（千円）

経常剰余金（千円）  
 

主な確認事項 

１． ２０２６年１月度経営概況の修正について承認しました。 

２． ２０２６年２月度経営概況について承認しました。 

全体供給高は計画比 96.2%と計画を下回りました。宅配事業の利用人数は計画を下回り、一人当たり利用高

も計画を下回りました。店舗事業の来店者数は計画を下回りましたが、利用単価は計画を上回りました。夕食サポ

ート事業は供給計画を上回り、１日当たり配食数は、夕食弁当が3,568食で前月より16食上回りました。昼食

弁当は 62食で前月より 3食下回りました。移動店舗は計画を下回りました。福祉剰余金は計画を上回りました。

加入人数の計画比は宅配が133.5%、店舗が90.7%、全体で122.5%、組合員数は計画比99.2%でした。

総合的な利益を表す経常剰余金は計画を下回りました。 

３．公認会計士監査規約の改正について承認し、第４７回通常総代会の議案として提案することを確認しまし

た。 

４．他団体への役員派遣に関する決裁の運用変更について承認しました。 

 

■理事会・常勤理事会報告事項 

(1) コープしがと災害協定を締結している近江八幡市が主催する防災訓練において、訓練参加者に配布する物

資提供の要請があり、飲料水 500本を提供することを確認しました。 

(2) 書損じハガキや未使用切手などを集め、飢餓のない世界を創るための活動に活かす書き損じハガキ回収キャン

ペーンについて、2026年度も取り組みをおこなうことを確認しました。3月23日（月）より案内および専用封

筒の配布を開始します。宅配では商品案内書と一緒に配布します。また、店舗ではサービスカウンターに設置し

ます。みんなで参加しましょう。 

(3) 生協の宅配を知らない組合員、現在、宅配を利用していない組合員に対し、宅配利用に関する案内 DM を

送付する取り組みについて確認しました。 

(4) 2025年 12月に実施した「大分県大分市佐賀関大規模火災支援募金」、2025年 4月より毎月第 1 週

目に実施した「能登を笑顔に！応援募金 ～能登半島地震・奥能登豪雨災害支援活動～」について、みな

さんからお預かりした募金をそれぞれ３月に送金することを確認しました。 

(5) 2年目を迎えた「考えてやってみよう！５つのたいせつ」活動は、組合員・役職員の活動投稿数に応じて、滋賀

県の滋賀応援寄附に寄付する取り組みです。2025年度の活動数が 14投稿 35名の参加があり滋賀応援

寄附（滋賀県）に寄付することを確認しました。 

 

以 上 

 



監 事 会 だ よ り 
2月度（1/21～2/20） 

主な監査状況 

 

2月度（1月 21日～2月 20日) 監事の主な監査状況 

 

2月度の監事の主な監査状況について報告します。 

 

＜監査法人との期中協議を行いました＞ 

1月22日 監査法人と期中に行った監査の交流を行い、リスクの共有を図りました。また、監査法人による期末の監査計

画についても把握しました。 

 

＜経理監査を行いました＞ 

2月 2日 経理業務の責任者から、2月度経営概況について報告を受け、稟議書や届け出書類等の決裁状況につい

て確認しました。 

 

＜子会社等の調査を行いました＞ 

子会社等の常勤役員から、経営状況や課題、内部統制システムの構築・運用状況等について報告を受けました。 

2月10日 ＜株式会社ハートコープしが＞ 

2月12日 ＜㈱コープシステムサービス＞＜㈱滋賀有機ネットワーク＞ 

 

＜その他に、理事会や常勤理事会等に出席し、理事の職務執行を把握しました。＞ 

 

以上 

 

 


